Zarzadzenie nr SP4.021.14.2018

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w Radlinie
z dnia 6 grudnia 2018 r.

W sprawie: postgpowania w razie wypadku ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002
r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach (Dz.U. 2003 nr 6 poz. 69 z p6z. zm)

Zarzadzam, co nast¢puje:

§1.
Wprowadzam do stosowania Procedure posterowania w razie wypadku ucznia w czasie zajeé
edukacyjnych w Szkole Podstawowej Nr 4 im. Gustawa Morcinka w Radlinie

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 3.
Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie internetowej szkoty http://radlin.online/sp4/
I w ksigdze zarzadzen.

Zatacznik:
Procedura posterowania w razie wypadku ucznia w czasie zaj¢¢ edukacyjnych w Szkole
Podstawowej nr 4 im. Gustawa Morcinka w Radlinie wraz z zatacznikami.


http://radlin.online/sp4/

PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE WYPADKU
UCZNIA W CZASIE ZAJEC EDUKACYJNYCH

ObowiazKki nauczyciela zwigzane z bezpieczenstwem uczniow
podczas zaje€.

1.

Podstawowym obowigzkiem nauczyciela lub innej osoby upowaznionej do opieki nad
uczniami jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

Obowiazek, o ktérym mowa w punkcie 1, realizowany jest w szczegdlno$ci poprzez:

Zapewnienie nadzoru nauczyciela lub innej upowaznionej osoby podczas wszystkich
prowadzonych zaj¢é, przerw w zajg¢ciach oraz w czasie zawodow sportowych
organizowanych przez szkote;

Niedopuszczenie do rozpoczecia zaje¢ lub niezwloczne ich przerwanie 1
wyprowadzenie z zagrozonych miejsc 0s6b powierzonych opiece szkoty, jezeli
pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajgcia lub stan
znajdujacego si¢ w nim wyposazenia, stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa
uczniow;

Zaznajomienie uczniéow z zasadami i metodami pracy lub ¢wiczen przed
dopuszczeniem do zajec przy urzadzeniach technicznych w laboratoriach i
pracowniach oraz w salach i na boiskach sportowych, zapewniajacymi
bezpieczenstwo 1 higieng pracy lub ¢wiczen przy wykonywaniu okreslonych
czynnosci;

Sprawdzenie i upewnienie si¢ przez prowadzacego zajecia, ze stan urzadzen
technicznych, sprzetu sportowego, instalacji elektrycznej, a takze inne warunki
srodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa uczniéow przed
rozpoczeciem zajec, o ktorych mowa w pkt b);

Wywieszenie przy maszynach 1 innych urzadzeniach technicznych lub ich poblizu
instrukcji ich bezpiecznej obstugi;

Zaznajomienie uczniow z kartami charakterystyki niebezpiecznych substancji

| preparatow, jezeli substancje te sg uzywanie w czasie zajgc;

Zapewnienie stalego nadzoru ratownika lub ratownikoéw 1 ustawiczny nadzor opiekuna
lub opiekundéw ze strony szkoty osobom uczacym si¢ ptywac i1 kapigcym sie,
Posiadanie szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

Obowiazki szkoly w razie wypadku osob pozostajacych pod opiekg szkoly.

1.

Obowigzkiem pracownika szkoty, ktory powziagl wiadomos¢ o wypadku, jest
niezwloczne:

Zapewnienie poszkodowanemu opieki, w szczegolnosci sprowadzenie fachowe;
pomocy medycznej, a w miar¢ mozliwosci udzielenie poszkodowanemu pierwszej
pomocy;



2. Zawiadomienie o zdarzeniu Dyrektora Szkoty;
3. Ztozenie Karty informacyjnej o wypadku ucznia (zalacznik nr 1) do sekretariatu
szkoty.

1. Obowigzkiem Dyrektora jest zapewnienie niezwtocznego powiadomienia o kazdym
wypadku (zalacznik numer 6):

Rodzicow (opiekunow) poszkodowanego;

Pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy;

Organu prowadzacego szkote lub placowke;

Rade rodzicow;

Prokuratora i Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o wypadku $miertelnym,
ciezkim i zbiorowym;

Panstwowego Inspektora Sanitarnego o wypadku, do ktoérego doszto w wyniku
zatrucia;

7. Spotecznego inspektora pracy.
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Postepowanie w razie wypadku wymagajacego interwencji lekarza.

1. Pracownik szkoty, ktéry powzigl wiadomos$¢ o wypadku ucznia, niezwlocznie zapewnia
mu opieke, w miare mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy 1 wzywajac
pielegniarke szkolna.

2. W razie nieobecnosci pielegniarki szkolnej nalezy natychmiast powiadomié¢ o zdarzeniu
Dyrektora szkoty lub jego zastepcee, ktorzy zdecyduja o dalszych dziataniach.

3. Do czasu przybycia pielggniarki lub pogotowia ratunkowego osoby przeszkolone w
udzielaniu pomocy przedmedycznej natychmiast podejmuja niezbedne czynnosci ratujace
Zycie ucznia.

4. O wypadku pielegniarka szkolna lub osoba udzielajgca pierwszej pomocy niezwtocznie
powiadamia rodzicow (opiekundow prawnych) ucznia oraz wychowawce klasy i Dyrektora
szkoty.

6. Rodzice zobowigzani sg do bezzwlocznego przyjazdu po dziecko i1 zgloszenie si¢ z nim do
lekarza.

7. Pielggniarka szkolna lub osoba udzielajgca pierwszej pomocy informuje rodzicéw dziecka
0 potrzebie dostarczenia kopii dokumentacji bezposrednio do sekretariatu szkoty —
sporzadzonej przez Stuzbe zdrowia- opisujacej zaistniate urazy podczas wypadku 1
zwolnienie lekarskie. Pracownik sekretariatu przekazuje otrzymang dokumentacje¢ Zespotowi
powypadkowemu.

8. Dyrektor szkoty lub jej zastepca powotuje Zespot powypadkowy (zalacznik numer 7),
zwany dalej ,,zespolem”, w celu ustalenia okolicznosci 1 przyczyn wypadku.

8.1 W skiad zespotu wchodzi



a) nauczyciel posiadajgcy aktualne szkolenie okresowe z zakresu BHP (przewodniczacy),
b) pracownik,

lub

a) Dyrektor szkoty,

b) pracownik posiadajacy aktualne szkolenie okresowe z zakresu BHP (przewodniczacy).

8.2 W sktadzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub rady rodzicow.

8.3 Przewodniczacym zespotu jest stuzba BHP w przypadku nieobecnosci role
przewodniczacego przejmuje spoleczny inspektor pracy lub wyznaczony pracownik
(cztonek zespotu powypadkowego).

Dyrektor nie moze by¢ przewodniczacym zespotu powypadkowego.

8.4 Zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe i1 sporzadza dokumentacje
powypadkowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

a) Protokot powypadkowy (zalacznik numer 8),
b) Wyjasnienia poszkodowanego (zalacznik numer 9),
¢) Wyjasnienia swiadka (zalgcznik numer 10),
d) Ogledziny miejsca wypadku (zalgcznik numer 11),
e) Opinia lekarza — w przypadku braku informacji o urazie (zalacznik numer 12)
w zakresie niezbednym do oceny rodzaju i skutkéw wypadku, czyli w szczegdlnosci
do uzyskania informacji o urazie, tzn. o jego:
e rodzaju,
e Umiejscowieniu oraz
o ciezkoscl.

8.5 Cztonek zespolu poucza osoby reprezentujace poszkodowanego o przystugujacych
im prawach w toku postepowania powypadkowego.

8.6 Z trescig protokotu (zalacznik numer 8) 1 innymi materiatami postgpowania
powypadkowego zaznajamia si¢ rodzicéw/opiekunéw prawnych poszkodowanego
ucznia, ktorzy potwierdzajg ten fakt podpisem w protokole.

8.7 Protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz Dyrektor szkoty.

8.8 W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu.



8.9 Czlonek zespotu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego moze
zlozy¢ zdanie odrgbne, ktore odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

8.10 Protokoét dorecza si¢ rodzicom /opiekunom prawnym poszkodowanego ucznia,
ktorzy potwierdzaja to podpisem w protokole.

8.11 Organowi prowadzacemu i organowi sprawujagcemu nadzér pedagogiczny
protokot powypadkowy dorecza si¢ na ich wniosek.

8.12 Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w Szkole.

9. Do czasu rozpoczgcia pracy przez zespot, dyrektor zabezpiecza miejsce wypadku w sposob
wykluczajacy dopuszczenie osob niepowotanych.

10. Rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje prawo pisemnego ztozenia zastrzezen
(zalacznik numer 8) w ciggu 7 dni od dnia dor¢czenia Protokotu.

11.1 Zastrzezenia sktada si¢ pisemnie Cztonkowi zespotu.
11.2 Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy.
11.3 Zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci:

a) niewykorzystania wszystkich srodkow dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu
faktycznego,

b) sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym,
zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy,

11.3 Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy Szkote moze:

a) zaleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub
przeprowadzenia okreslonych czynnosci dowodowych,

b) powota¢ nowy zesp6t celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego.

12. Rejestr wypadkow prowadzony jest w sekretariacie szkoly

13. Dyrektor lub Wicedyrektor omawia z pracownikami szkoty przyczyny wypadkow
oraz ustala $rodki zapobiegajace wystapieniu podobnych wypadkéw w przysztosci.

14. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjsécia, imprezy organizowanej poza terenem
Szkoty, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i
odpowiada za nie.

Post¢powanie po wypadku powodujacym ci¢zkie uszkodzenia ciala lub ze skutkiem
Smiertelnym lub zbiorowym

1. Jezeli wystapil wypadek, nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne natychmiast
wzywa na jego miejsce pielggniarke szkolng oraz Dyrektora lub jej zastepce i
zabezpiecza miejsce zdarzenia.



Dyrektor zabezpiecza miejsce zdarzenia do czasu dokonania ogledzin lub wykonania
szkicow, fotografii przez prokurature, zespot powypadkowy, organ prowadzacy, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

2. W sytuacji, kiedy nastapilo cigzkie uszkodzenie ciata, nalezy natychmiast wezwac
pogotowie ratunkowe, a do czasu jego przybycia pielggniarka szkolna i osoby
przeszkolone w udzielaniu pomocy przedmedycznej natychmiast podejmuja niezbedne
czynnosci ratujgce zdrowie 1 zycie ucznia.

3. O wypadku pielggniarka szkolna niezwlocznie powiadamia rodzicéw (opiekundow

prawnych ucznia) oraz — gdy wczesniej nie zostali powiadomieni — wychowawce

klasy i Dyrektora szkoty.

Rodzice zobowiazani sg do bezzwlocznego przyjazdu do szkoty.

Postepowanie powypadkowe prowadzone jest zgodnie z punktem 6 do 14 Rozdzialu

V.

6. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym Dyrektor szkoty lub jej zastepca
zawiadamia niezwlocznie prokuratora, organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny (zalacznik numer 6).

ok~

Postepowanie w przypadku zatrucia

1. Nauczyciel, ktory stwierdzil u dziecka zaburzenia zotagdkowe- jelitowe otacza je opieka,
udziela pomocy w radzeniu sobie z objawami choroby oraz spokojnie rozmawia z dzieckiem
0 dolegliwosciach w sposdb niewzbudzajacy w nim lgku. Zapewnia dziecku mozliwo$¢
polozenia si¢, dyskretnego korzystania z toalety i wykonywania zabiegdéw higienicznych,
podaje ptyny do picia.

2. Nauczyciel informuje Dyrektora o podejrzeniu zatrucia pokarmowego u dziecka,
przedstawia objawy i intensywno$¢ ich wystepowania.

3. Dyrektor, po obejrzeniu dziecka, powiadamia telefonicznie rodzicow (prawnych
opiekundw) o stanie jego zdrowia, informuje o okolicznosciach zdarzenia 1 dotychczas
podjetych dziataniach. Przy nasileniu si¢ objawow wskazuje potrzebe szybkiego kontaktu z
lekarzem 1 wezwanie pogotowia ratunkowego. Ustala, kiedy rodzice zgtosza si¢ do szkoty.

Z przebiegu interwencji zespotu ratunkowego powinna by¢ sporzadzona notatka opisujgca
szczegotowo jej przebieg i stanowisko rodzicow w sprawie udzielenia dziecku pomocy
medycznej, w szczegolnosci w przypadku zabrania dziecka do domu bez badania.

Decyzja o badaniu 1 leczeniu dziecka nalezy do rodzicow. Nawet jesli wystepuje potencjalne
zagrozenie zycia dziecka, Dyrektor szkoty nie moze zamiast rodzicOw wspotpracowac z
lekarzem i dziata¢ wbrew ich woli. Ryzyko wystapienia komplikacji ponosza rodzice i nie
moga Dyrektora szkoty obarcza¢ odpowiedzialnoscig za swoje decyzje. W przypadku gdy
rodzice rezygnuja z udzielenia pomocy dziecku na terenie szkoty, Dyrektor powinien
poprosi¢ ich o podpisanie odpowiedniego oswiadczenia (zalacznik numer 11).

4. W przypadku wystapienia objawow swiadczacych o zatruciu pokarmowym u nauczyciela
lub innego pracownika Dyrektor zwalnia ich z obowigzku wykonywania pracy. Zaleznie od
stanu pracownika zleca si¢ udanie si¢ do lekarza lub wzywa pogotowie ratunkowe.



W razie choroby nauczyciela konieczne jest zapewnienie opieki nad danym oddziatem.
Dyrektor powinien przydzieli¢ godziny doraznego zastepstwa innemu nauczycielowi lub sam
zrealizowaé godziny w zastepstwie nieobecnego nauczyciela.

5. W sytuacji gdy wystapia co najmniej dwa podobne zachorowania, dyrektor informuje
pracownikow o podejrzeniu zbiorowego zatrucia pokarmowego. Zobowigzuje nauczycieli do
niezwlocznego sprawdzenia w grupach czy u innych dzieci wystepuja objawy zatrucia
pokarmowego i ilu wychowankow to dotyczy. Poleca pracownikowi odpowiedzialnemu za
zywienie w szkole sporzadzenie imiennej listy dzieci i pracownikoéw skarzacych si¢ na
problemy zotadkowe.

6. Osoba odpowiedzialna za zywienie w szkole, na polecenie Dyrektora, podejmuje probe
wstepnego ustalenia prawdopodobnego zrédta zatrucia, poprzez sprawdzenie:

- czysto$¢ kuchni, naczyn i sprz¢tow kuchennych,
- sposobu przechowywania zywno$ci fatwo psujace si¢, surowego drobiu, migsa i jaj,

- sposobu przygotowania potraw z mrozonego drobiu, mi¢s 1 ryb, surowych jaj do wyrobu
potraw i deserow,

- termindéw waznos$ci produktow i szczelnosci opakowan.

7. Dyrektor wydaje polecenie zabezpieczenia podejrzanych produktow i zywnosci. Informuje
pracownikow o prawdopodobnym zrodle zatrucia, podjetych dziataniach i ustaleniach.

8. O prawdopodobnym zbiorowym zatruciu pokarmowym w szkole dyrektor lub
upowazniony przez niego pracownik informuje:

- panstwowego inspektora sanitarnego,

- organ prowadzacy,

- organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

- wszystkich rodzicow dzieci uczgszczajacych do szkoty.

Dyrektor nie moze zrezygnowac z powiadomienia inspektora o zatruciu pokarmowym w
szkole, nawet jesli wezwany do chorych lekarz uprzedzi go o swoim obowigzku zgtoszenia
panstwowemu powiatowemu inspektorowi sanitarnemu tego faktu w ciagu 24 godzin.
Panstwowy powiatowy inspektor sanitarny niezwtocznie po otrzymaniu zgloszenia wszczyna
dochodzenie epidemiologiczne w celu ustalenia czynnika chorobotwoérczego zachorowan,
zrodia zakazenia, drog jego szerzenia si¢ oraz podjecia dziatan zapobiegajacych jego
rozprzestrzenianiu sig.

9. Dyrektor 1 pracownicy szkoty wspolpracuja z Powiatowg Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna prowadzaca dochodzenie epidemiologiczne. Zaleznie od wyniku
dochodzenia epidemiologicznego stosuja si¢ do wydawanych zalecen i decyz;ji.



Jezeli panstwowy inspektor sanitarny stwierdzi, ze zatrucie wynika z istotnych uchybien
W dziatalnosci szkoty, zawiadomi organ prowadzacy.

10. Dyrektor omawia z pracownikami okolicznos$ci 1 przyczyny zatrucia pokarmowego w
szkole oraz ustala §rodki niezb¢dne do zapobiezenia im w przyszto$ci. Wydaje zarzadzenie w
tej sprawie wskazujac na: przestrzeganie zasad higieny osobistej, mycie rak przed jedzeniem,
staranne mycie warzyw i owocow, wlasciwe przygotowanie i przechowywanie zywnosci,
unikanie, nieswiezych i przeterminowanych produktow.

11. Dyrektor gromadzi dokumentacj¢ potwierdzajaca w szkole dziatania zwigzane z zatruciem
pokarmowym.

Stanowic ja bedzie:
- notatka z przebiegu interwencji zespotu ratunkowego (zalacznik numer 10),

- o$wiadczenia rodzicéw rezygnujacych z udzielania pomocy choremu dziecku na terenie
szkoly (zalacznik numer 11),

- zapisy w protokole z zebrania rady pedagogicznej,

- imienna lista dzieci 1 pracownikow skarzacych sie na problemy zotadkowe,

- pisma powiadamiajace o zatruciu pokarmowym skierowane do panstwowego inspektora
sanitarnego, organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny i rodzicow
dzieci (zalacznik numer 6),

- zalecenia i decyzje wydane przez inspektora sanitarnego,

- zarzadzenie dyrektora z potwierdzeniem zapoznania si¢ z nimi pracownikow szkoty.

12. Wypadek ucznia na ternie innej szkotly lub placowki

Po otrzymaniu zawiadomienia o wypadku, Dyrektor placéwki oswiatowej pod opieka, ktorej
przebywal poszkodowany uczen powotuje cztonkéw zespotu powypadkowego.

Zespol przeprowadza postepowanie powypadkowe w obecnosci przedstawiciela
placowki oswiatowej (Dyrektora), na terenie ktorej mial miejsce wypadek.

Schemat postepowania

Lp. | Rodzaj czynnosci Termin realizacji Odpowiedzialny

1. Udzieli¢ pierwszej pomocy i zapewnié natychmiast Nauczyciel lub inny
poszkodowanemu opieke pracownik szkoty ,

ktory zauwazyt lub
dowiedziat si¢ o
zaistniatym




wypadku.

2. Wezwa¢ Pogotowie Ratunkowe lub jezeli natychmiast Jjw.
jest w szkole, to pielegniarke szkolng
3. Zawiadomi¢: dyrektora szkoty, natychmiast Jjw.
specjalist¢ od spraw BHP
4, Zabezpieczy¢ miejsce wypadku do czasu niezwlocznie Jjw.
ustalenia okoliczno$ci 1 przyczyn wypadku
5. Przystapi¢ do ustalenia okolicznosci i niezwlocznie Zespot
przyczyn wypadku powypadkowy
6. Sporzadzi¢ protokot powypadkowy do 21 dni po Zespot
wypadku powypadkowy
7. Zatwierdzi¢ protokot powypadkowy do 5 dni po Dyrektor
sporzadzeniu
8. Doreczy¢ protokot wraz z zatacznikami niezwlocznie po Dyrektor
osobie sprawujacej opicke nad zatwierdzeniu
poszkodowanym z pouczeniem o sposobie i
terminie odwolania
9. Wpisa¢ wypadek do rejestru wypadkow niezwlocznie po Specjalista ds. BHP
uczniowskich zatwierdzeniu
10. | Omoéwié na posiedzeniu Rady wg planu prac Rady Dyrektor

Pedagogicznej okolicznosci 1 przyczyny
wypadkow 1 zastosowanie srodkow

profilaktycznych

Pedagogicznej




