Zarzadzenie nr SP4.021.18.2019
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 4 w Radlinie

z dnia 2 wrzesnia 2019 r.

w sprawie: wprowadzenia Procedury postepowania w przypadku podejrzenia, e uczen jest
ofiarg przemocy w rodzinie.

zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam Procedure postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiara
przemocy w rodzinie. Tres¢ procedury stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 2 wrze$nia 2019r.

§ 6
Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie internetowej szkoty www.radlin.online/sp4 i w
ksiedze zarzadzen.

Matgorzata Mokrosz

Dyrektor Szkoty


http://www.sp4.radlin.pl/

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU PODEJRZENIA,

ZE UCZEN JEST OFIARA PRZEMOCY
W RODZINIE

Podstawa prawna: Rozporzgdzenie Rady Ministrow zz dnia 13 wrzesnia 2011 r.
w sprawie procedury ,, Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,, Niebieska Karta”

(Dz.U. z 2016 poz. 1245)

Nauczyciel przyjmuje informacj¢, zapewniajac dyskrecje zglaszajagcemu poprzez
wystuchanie go bez §wiadkoéw. Zapisuje date 1 godzing zgloszenia.

Nauczyciel informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniach wychowawce klasy lub/i
dyrektora/wicedyrektora szkoty.

Wychowawca informuje pedagoga/psychologa lub/i dyrektora/wicedyrektora szkoty, o
ile nie zrobit tego nauczyciel.

Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia, dyrektor/wicedyrektor
lub pedagog/psycholog wzywa lekarza.

Dyrektor/wicedyrektor lub/i psycholog/pedagog, dbajac o dyskrecje, przeprowadzaja
rozmowe¢ z  poszkodowanym, o ile jest to  mozliwe (gdzie
1 kiedy doszto do zdarzenia lub zdarzen, jaka byla ich czestotliwos¢).
Pedagog/psycholog zawiadamia lub/i wzywa do szkoty rodzica (prawnego opiekuna
lub osobe z najblizszej rodziny) pokrzywdzonego, ktorego sprawa nie dotyczy.
Dyrektor podejmuje decyzje o wdrozeniu procedury ,,Niebieska Karta” i wyznacza
pracownika, ktory ja przeprowadza.

Dyrektor niezwlocznie po wdrozeniu procedury zawiadamia przewodniczacego
zespolu interdyscyplinarnego 1 przekazuje mu sporzadzong dokumentacje
pokrzywdzonego.

W przypadku osoby nieletniej dyrektor/wicedyrektor zawiadamia sad rodzinny

i nieletnich.



Uzyskanie informacji lub przypuszczenie o stosowaniu przemocy wobec ucznia

Gdy nauczyciel jest $wiadkiem przemocy (np. na terenie lub w okolicy szkoty), musi
interweniowaé. Uczniowi nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo — trzeba go odseparowa¢ od
sprawcy przemocy. Je§li tego wymaga sytuacja, uczniowi udziela si¢ pomocy

przedmedycznej, ewentualnie wzywa si¢ pogotowie i policj¢.

Jesli uczen sam sygnalizuje, ze jest krzywdzony, lub nauczyciel ma podejrzenia w tym
zakresie, = przeprowadza  rozmowe¢ z  dzieckiem, sporzadza  notatke
o zdarzeniu lub z przebiegu rozmowy (o ile to mozliwe bezposrednio po zdarzeniu lub

rozmowie).

Powiadomienie dyrektora lub — w razie jego nieobecnosci — wskazanego
w  procedurze nauczyciela (wicedyrektora, @ wychowawce, pedagoga)

0 zdarzeniu

O podejrzeniu stosowania przemocy wobec ucznia nalezy poinformowac dyrektora,
gdyz to on odpowiada =za jakos¢ pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoly. Obowigzkiem dyrektora jest takze udzielanie wsparcia
nauczycielom w realizacji ich zadan. Dodatkowym wsparciem dla nauczyciela w trudnej
dla niego sytuacji moze by¢, na tym etapie postgpowania, zaangazowanie innych osob,

takich jak np. wychowawca klasy lub pedagog.
Zaproszenie rodzica do szkoly przez dyrektora, wicedyrektora lub pedagoga

W rozmowie (bezposredniej lub telefonicznej) trzeba poinformowaé o celu spotkania,
np. wskaza¢, ze uczen zachowuje si¢ niepokojaco, zglasza trudnosci, dlatego warto
byloby si¢ spotkac 1 porozmawiaé 0 problemie. Termin
i czas rozmowy nalezy dostosowa¢ do mozliwos$ci organizacyjnych rodzica,

podkreslajac, ze zalezy nam na tym, by byto to jak najszybcie;.

Warto ustali¢ spotkanie w czasie pobytu ucznia w szkole, by w trakcie wstgpnej
rozmowy mial on zapewniong opieke 1 nie byl narazony na dodatkowy stres zwigzany z

tym, ze cos si¢ dzieje z jego powodu.

Wypelnienie formularza ,,Niebieska Karta — A” (z udzialem ucznia lub pod jego

nieobecnos¢, jesli nie mozna nawiazac¢ z nim bezposredniego kontaktu)



Szkota wypelia czgsci [-XV, XVII i XIX-XXI formularza A. Rozmowe
Z uczniem, ktory jest dotkniety przemoca w rodzinie, przeprowadza si¢ w warunkach
gwarantujacych swobod¢ wypowiedzi 1 poszanowanie godno$ci ucznia oraz
zapewniajagcych mu bezpieczenstwo, w obecno$ci rodzica, ktory nie jest sprawcg

przemocy, lub innej osoby najblizsze;.

Przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B” osobie reprezentujacej dziecko
(rodzicowi, ktory nie jest sprawca przemocy, opiekunowi lub osobie zglaszajacej

przemoc wobec dziecka)

Przekazanie oryginalu formularza ,Niebieska Karta — A” przewodniczacemu

zespolu interdyscyplinarnemu

Oryginal formularza przekazuje si¢ niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciagu 7 dni od

momentu wszczecia procedury. Kopia pozostaje w dokumentacji szkoty.

Objecie ucznia i rodziny pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole zgodnie z

przepisami
Ponowne wypelnienie formularza ,,Niebieska Karta — A”

Jesli osoba, wobec ktorej zachodzi podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,
dopuscita si¢ ponownie przemocy, nalezy ponownie wypeli¢ formularz A
w zakresie niezbednym do udokumentowania nowego zdarzenia i przesta¢ go do

przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.



